
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района»



П Р И К А З  


___ ___________ 2019г.							       №_____


ст. Геймановская


Об утверждении Методики мониторинга коррупционных рисков
в муниципальном казенном учреждении «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района» для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции


	Во исполнение проведения  административной реформы в Краснодарском крае, руководствуясь статьей  6 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей  3 Закона Краснодарского края от 23 июля 2009 года № 1798-КЗ «О противодействии коррупции в Краснодарском крае»,  п р и к а з ы в а ю:
	1. Утвердить Методику мониторинга коррупционных рисков в муниципальном казенном учреждении «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района» для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (прилагается).
	2. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 
 
Руководитель муниципального казенного
учреждения «Учреждение по хозяйственному
обеспечению деятельности администрации
Геймановского сельского поселения 
Тбилисского района»                                                                           Н.Н. Педько





                                                                                ПРИЛОЖЕНИЕ 
							
								УТВЕРЖДЕНО
Приказом муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности  администрации
Геймановского сельского
поселения Тбилисского района
от  ______________ года № ___




                                                                                               
  МЕТОДИКА
мониторинга коррупционных рисков в муниципальном казенном учреждении «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского арйона» для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции

	1. Настоящая Методика мониторинга коррупционных рисков в муниципальном казенном учреждении «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района»  для определения перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее - мониторинг коррупционных рисков) определяет систему непрерывного наблюдения и анализа коррупционных рисков в целях определения сфер муниципального управления и перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции (далее-коррупциогенные должности).
	2. Мониторинг коррупционных рисков проводится на основании данных полученных в результате:
	- независимой экспертизы проектов нормативных правовых актов муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района» на коррупциогенность;
	- независимой экспертизы нормативных правовых актов муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района» на коррупциогенность;
	- общественной экспертизы социально-значимых решений муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района»;
	- экспертизы жалоб и обращений граждан по телефону «горячей линии» муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района» на наличие сведений о фактах коррупции;
	- мониторинга восприятия уровня коррупции в муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района»;
	- статистического наблюдения за уровнем регистрируемых  коррупционных правонарушений.
3. В результате анализа данных, указанных в пункте 2 настоящей Методики, должностное лицо муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района»   ежегодно, не позднее 1 апреля, года следующего за отчетным, составляет отчет о проведении мониторинга коррупционных рисков в муниципального казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обеспечению деятельности администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района»   (далее - отчет).
	4. Отчет должен содержать:
	- информацию о сферах муниципального управления, в наибольшей степени подверженных риску коррупции;
	- информацию о перечне должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции;
	- предложения о ликвидации (нейтрализации) коррупционных рисков.
	5. Отчет подлежит направлению в Совет по противодействию коррупции в Геймановском сельском поселении Тбилисского района, в Совет Геймановского сельского поселения Тбилисского района, в средства массовой информации для опубликования и размещается на официальном сайте администрации Геймановского сельского поселения Тбилисского района в сети Интернет.



Руководитель муниципального казенного
учреждения «Учреждение по хозяйственному
обеспечению деятельности администрации
Геймановского сельского поселения 
Тбилисского района»                                                                           Н.Н. Педько

